Zarzadzenie nr ZP/ 22 /2018
Prezesa Zarzadu Polskiej Grupy Gérniczej S.A.
z dnia 09 pievpwie 2018 roku

wsprawier  zasad i rybu  nadawania  upowainien  dla  0s0b  wykomujgeych  czynnosci

specjalistyczne w ruchu zakladu gérniczego oraz dla zatrudnionych pod ziemig
I na powierzehni - OQddzialow — Polskiej  Grupy  Gorniczej S.A. przy  obsludze,
konserwacyi | remoncie maszyn, urzgdzen i insialacyi

W celu dalszej poprawy organizacji zasad i trybuv nadawania upowaznien dla 0séb

wykonujyeych czynnosdei specjalistyczne w ruchu zaktadu gorniczego oraz dla zatrudnionych
pod ziemig i na powicrzchni Oddzialow Polskicj Grupy Gorniczej S.A. przy obstudze, konserwacji
i remoncie maszyn, urzadzen i instalacji

zarzydzam, co nastepuje:

§1

Upowaznienia powinny posiada¢ osoby zatrudnione na stanowiskach, na ktérych wykonywane
sq czynnosci specjalistyczne w ruchu zakladu gérniczego wymicnione w zatgczniku nr |
do zarzadzenia oraz na stanowiskach przy obstudze, konserwacji i remoncie maszyn, urzydzen
i instalacji pod ziemig i na powicrzchni Oddzialow Polskicj Grupy Gorniczej S.A., jezeli
zatrudnienie na nich jest uzaleznione od posiadania odpowicdnich kwalifikacji lub uprawnien
wynikajacych z przepisow prawa.

Upowaznienia, o ktérych mowa wyzej, pracownicy powinni posiadaé przy sobie w trakcie
wylkonywania pracy.

§2

Upowaznienia, o ktorych mowa w § | ust. | wydaje Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego lub
Dyrektor Zaktadu.

. Upowaznienie jest nadawane na podstawie nastgpujacych wymagan:

a) wyksztatcenia, a w przypadku stanowisk wymienionych w zatgczniku nr 1 pkt 9, 10
(elektromonter maszyn i urzadzen elektrycznych o napigciu do | kV, elektromonter maszyn
i urzadzen elektrycznych o napigeiu powyzej | kV) posiadania kwalifikacji zawodowych,
o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Norodowej w sprawie Klasyfikacyi
zawodow szkolnictwa zawodowego,

b) uprawnieri i/lub  kursu (przeszkolenia) specjalistycznego, uzupehiajacego, jezeli
sg wymagane odrebnymi przepisami,

c) orzeczenia lekarskiego/psychologicznego stwierdzajacego brak zaburzen psychicznych lub
istotnych  zaburzefi  funkcjonowania  psychologicznego, wymaganych na  podstawie
odr¢bnych przepisow,

d) stazu pracy w ruchu zaktadu gorniczego oraz na powierzchni,

e) wieku,

f) sprawdzenia praktycznych uiniejetnosed,

ktare zostaly szezegdlowo sprecyzowane w Wykazie wymaganych kompetencji na stanowiskach
pracy.
Upowaznienie nadawane jest na wniosek Kierownika Dziatu, w  ktorym  pracownik

Jest zatrudniony, a w przypadku robot strzatowych na wniosek Kierownika Dziatu Strzatowego

lub Kierownika Dzialu sprawujacego nadzér nad podmiotem $wiadczgeym ustugi w Oddziale.
Wzor wniosku o udzielenic upowaznienia dla 0séb wykonujgcych czynnosci specialistyczne
w ruchu zakladu gorniczego oraz dla zatrudnionych pod ziemiq i na powierzchni Oddzialow
PGG przy obstudze, konserwacji i remoncie  maszyn, urzgdzen i instalacji stanowi zalacznik
nr 2 do zarzgdzenia.



4. Do wniosku o udzielenie upowaznienia nalezy dolgczy¢ niezbgdne zaswiadczenia potwierdzajace
spelnienie wymagan wymicnionych w § 2 ust. 2.

5. Za sprawdzenie praktycznych umiej¢tnosci upowazniajacych do wykonywania czynnosci
specjalistycznych w ruchu zakladu gérniczego lub przy obstudze, konserwacji i remoncie
maszyn, urzadzen i instalacji pod ziemig i na powierzchni Oddziatéw Polskiej Grupy Gorniczej
S.A. odpowiedzialny jest Kierownik komorki organizacyjnej, w ktorej zatrudniony jest
pracownik (kierownik oddziatu).

6. Kierownik Dzialu, w ktorym zatrudniony jest pracownik, prowadzi rejestr udzielonych
upowaznien. Wzdr rejestru stanowi zatgeznik nr 3 do zarzadzenia.

Upowaznienie sporzadza si¢ w dziale, w ktérym pracownik jest zatrudniony.

7. Zaakceptowane przez Kierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego lub Dyrektora Zaktadu wnioski
o udzielenie upowaznienia przechowywanc sa w aktach osobowych pracownikéw i stanowig
spetnienie wymagan, o ktérych mowa w Art. 58 ust. 8 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo
geologiczne 1 gornicze (tekst jednolity: Dz. U. 22017 r., poz. 2126).

§3

1. Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego nadaje upowaznienia dla osdéb wykonujacych czynnosci
specjalistyczne w ruchu zakiadu gorniczego oraz dla zatrudnionych pod ziemia i na powierzchni
Oddziatéw Polskiej Grupy Goérniczej S.A. przy obstudze, konserwacji i remoncie maszyn,
urzadzen i instalacji, pracownikéw podmiotow obeych $wiadczacych ustugi dla Oddziatow
Polskiej Grupy Gémiczej S.A. na zasadach obowigzujacych pracownikéw wtasnych.

2. Upowaznienia nadaje si¢ na wniosek Kierownika Dziatu sprawujacego nadzdr nad podmiotem
swiadczagcym ustugi dla Oddziatéw Polskiej Grupy Gorniczej S.A.

§4

1. Upowaznienia wydaje si¢ bezterminowo.
2. Upowaznienie traci swa waznos¢ w przypadku:
a) cofnigcia upowaznienia przez Kierownika Ruchu Zaktadu Goérniczego lub Dyrektora
Zakfadu na wniosek Kierownika Dziatu zatrudniajacego pracownika.
3. Upowaznieniem nie mozna postugiwac si¢ w przypadku utraty waznosci:
a) wymaganych uprawnien,
b) orzeczenia lekarskiego lub psychologicznego, jezeli jest wymagane,
¢) srkolenia okresowego w dziedzinie bhp,
d) specjalistycznego szkolenia powtarzanego okresowo, jezeli jest wymagane.
4. Fakt utraty wasnosci upowaznienia dokumentuje si¢ w rejestrze wydanych upowaznien
w rubryce ,, uwagi”.

§5

Wz6br upowaznien stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§6

Dotychczas wydane upowaznienia obowigzujg do czasu wygasniecia ich waznosci.

§7
Zobowigzuje Dyrektoréw Oddziatéw Polskiej Grupy Goériczej S.A. do wdrozenia postanowien
niniejszego zarzadzenia.

§8
Traci moc Zarzgdzenie Prezesa Zarzadu PGG sp. z 0.0. numer ZP/2/2016 z dnia 24 maja 2016 r.

§9
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
o Polska Grupa Gornigza S.A.
Rozdzielnik:

es Zarzy
[ Centrala Polskiej Grupy Gorniczej S.A. - PP, PZ, NM, NS, NL. -
2. Oddzialy Polskiej Grupy Gdérniczej S.A. Tomasz Rogala



Zal. Nr 1 do Zarzgdzvnia
o 2P/ 22 2018 2 dnia - &V 08 208

Wykaz stanowisk, na ktorych wykonywane s3 czynnosci specjalistyezne
w ruchu zakladu gérniczego

1. Gornik strzatowy.
2. Wydaweca srodkow strzatowych.
3. Sygnalista szybowy.
4. Maszynista maszyn wyciggowych.
5. Rewident urzgdzen wyciggowych.
6. Operator:
a) maszyn do robot strzatowych,
b) pojazddéw do przewozu osob,
¢) pojazdow do przewozu $rodkow strzatowych.
7. Maszynista:
a) lokomotyw pod ziemig,
b) kolejek podwieszanych pod ziemia,
¢) kolejek spagowych pod ziemis.
8. Rewident urzadzen systemOw tgcznosci, alarmowania i bezpieczenstwa.
9. Elektromonter maszyn i urzadzen elektrycznych o napigciu do 1 kV.
10. Elektromonter maszyn i urzgdzen elektrycznych o napigein powyzej 1 kV.



Zal. Nir 2 do Zarzydzenia

w2t 22 2018 2 dnia 27 vf 2015+

Oddzial PGG S.A.

Dzial ) o Nr wniosku _

WNIOSEK O UDZIELENIE UPOWAZNIENIA BO WYKONYWANIA CZYNNOSCI
SPECSALISTYCZNYCH W RUCHU ZAKLADU GORNICZEGO ORAZ DLA ZATRUDNIONYCH POD
ZIEMIA 1 NA POWIERZCHNT ODDZIALOW POLSKIES GRUPY GORNICZES S.A.

PRZY OBSLUDZE, KONSERWACJ | REMONCIE MASZYN, URZADZEN T INSTALACH

Dane osobowe:

(imig i nazwisko) (mr staly)

Wick pracownika. ...

Zatrudniony w Oddziale ... od dnia s

obecnie zatrudniony (dzial, oddziat, nr RCPY L

I. Posiadane kwalifikacje zawodowe - rodzaj, nr zaswiadczenia i przez kogo wystawione:

2, Potwmdzcmc WYmagancgo stazu pracy w tynn:

PO ZIBIMIG. ...
na Stanowiskl WyMaganym PrZEePISANILL . ....oe. it

3. Odbycie kursu specjalistyczacgo — rodzaj, nr $wiadectwa i przez kogo wystawione

4. Badania lekarskie/psychologiczne — imienne potwierdzenie zdolno$ci do wykonywania
czynuosci specjalistycznych w ruchu zakladu gorniczego i na powierzehni wystawione
przez uprawnionego psychologa, psychiatrg wraz z daty wystawienia:

5. Stanowisko/a pracy, na ktorych wykonywane sa czynnosci specjalistyczne i/lub rodzaj/e
maszyny, urzadzenia lub instalacji, na obstugg ktorych wnioskuje si¢ upowaznic WYZe]
wymienionego pracownika:

6. Potwierdzenie sprawdzenia praktycznych umiejetnosci - (data sprawdzenia)

podpis Kierownika (ddzialu
Potwierdzam, ze:

])

zostatem zapoznany 7 budows, dziataniem i zasadami obstugi rodzajéw maszyn, urzadzen
i instalacji wymienionych we wniosku,
posiadam wazne szkolenie w dziedzinie bhp.
Polska Grupa Gornicza S.A, spelnila obowigzek informacyjny wynikajaey z art. 13 ust.1 oraz ust, 2
RODO (UE) na stronie internetowej Polskiej Grupy Gorniczej w zalktadce RODO.

rawdziwos$é wyzej wymienionych danych potwierdzam wiasnorgeznym podpisem,

............................................ Akeeptuje
Kierownik Dzialu *

KRZ(: / Dyrektor Zakladu

¥ przypadion rohdt sirzatowyveh wnivskujaevm jest Kierownik Dzialu Strzalowegn

4



Oddzial PGG S.A. .......covivnnininniiannn -

REJESTR UDZIELONYCH UPOWAZNIEN DO WYKONYWANIA CZYNNOSC1 SPECJALISTYCZNYCH
W RUCHU ZAKLADU GORNICZEGO ORAZ DLA ZATRUDNIONYCH POD ZIEMIA

LT TPy

Zal. Ny 3 do Zwezgdaenia

e 217 22 2018 = dnia 23,08 dots«

I NA POWIERZCHNI ODDZIALOW POLSKIES GRUPY GORNICZEJ S.A. PRZY OBSEUDZE,
KONSERWACJI 1 REMONCIE MASZYN, URZADZEN 1 INSTALACJI

Lp. | Data

Rodzaj

upowaznienia

Nr
kolejny
_wniosku

—

Imig
i nazwisko

pracownika

S i

X | Podpis
Nrstaly | erownika | Uwagi
pracownika .
Dzialu




Zal. Nr 4 do Zarzqdzenia
NrzpPr 32 12018 z dnia 23,08 20/8-

WZOR UPOWAZNIENIA
Oddziat ...... Pouczenie
Dzial . Upowaznienie traci swg waznoéé
vrevaneneens — Symbol oddziatu wprzy'pa(.iku: T
— cofhigcia upowaznienia przez
s Kierownika Ruchu Zaktadu Gérni
UPOWAZNIENIE ierownika Ruchu Zaktadu Gérniczego

lub Dyrektora Zaktadu na wniosek
Kierownika Dziatu zatrudniajacego
pracownika.

Upowaznieniem nie mozna si¢ postugiwaé
w przypadku utraty waznosci:

Nrstaly: ............ NrRCP:........... _ wymaganych uprawnie,
Posiadane upowaznienic/a; — orzeczenia lekarskiego lub
psychologicznego, jezeli jest wymagane,
XXX-YYY-ZZZ — szkolenia okresowego
w dziedzinie bhp,

— specjalistycznego szkolenia

Wystawiono na podstawie rejestru upowazmier, L
% P 4 P powtarzanego okresowo, jezeli jest

doia ... wymagane.

Podis W przypadku nieczytelnosci upowaznienia

KRgGlDyrektora Zakladu nalezy je natychmiast wymienié na nowe.

Obowigzek informacyjny wynikajacy z Art. 13 Obowiquk informacyjny wynjkajacy zArt. 13
ust. | i 2 RODO (UE) spelniono na stronie ust. 112 RODO (UF) speiniono na stronie
internetowej PGG S.A. w zakladce RODO. internetowej PGG S.A. w zakladce RODO.

gdzie symbole oznaczaja:

- XXX symbol dziatu prowadzacego rejestr,

—  YYY numer kolejny w rejestrze,

— ZZZ stanowisko/a pracy, na ktérych wykonywane sa czynnosci specjalistyczne i/lub

rodzaj/e maszyny, urzadzenia lub instalacji, na ktéry udzielono upowaznienia.

Identyfikator o wymiarach 55 x 85 mm, wydrukowany czcionkg Times New Roman,
na brystolu, zalaminowany.



