o POLSKA GRUPA
GORNICZA

70/NZ/NZZ/IDM/2024 Katowice, dnia 19.07.2024 r.

Wykonawcy
bioracy udziat w postepowaniu

Dotyczy:  postgpowania  nieobjetego ustawg Prawo zamowien publicznych  prowadzonego
w trybie przetargu nieograniczonego pn.: ,Swiadczenie kompleksowych ustug pralniczych dila
Polskiej Grupy Gorniczej S.A. Oddziat KWK Sosnica” (nr sprawy 412400810)

Zgodnie z § 32 ust. 2, 3 Regulaminu udzielania zamowieri w Polskiej Grupie Gorniczej S.A.
Zamawiajgcy przekazuje tre$¢ zapytan i udziela wyjasnien:

Pytanie 1:

W ust. I pkt 4 (zatacznik nr 1 SOPZ) wskazano, Ze czas oczekiwania na wypranie i reperacgie odziezy
roboczej wynosi nie dfuzej niz 48 godzin. Czy czas ten liczony jest z wytaczeniem sobot, niedziel i dni
Swiigtecznych? Ponadto czy Wykonawca ma rowniez wykonywac ustugi reperacji np. narzut czy kotar czy
tylko odzieZy roboczej?

Odpowiedz:

Punkt przyjmowania i wydawania prania jest czynny w dni robocze w godzinach wskazanych w czesci II
pkt 1) zatacznika nr 1 SOPZ. Tak wiec czas oczekiwania na wypranie i reperacje odziezy liczony jest
z wylgczeniem sobdt, niedziel i dni Swigtecznych.

Zgodnie z czescig VI ust. 4. pkt 3) ,,Obowigzkowa realizacja ustugi prania i reperacji [odbywa sie] zgodnie
z karta charakterystyki lub instrukcjg prania wyrobu dostarczang przez dostawce odziezy (roboczej
i pozostatego sortymentu) oraz zawartymi powyzej w tym zakresie wytycznymi Zamawiajgcego”.
Wykonawca ma obowigzek naprawy narzut, kotar etc. Reperacje tego typu sortymentu zdarzajg sie
sporadycznie.

Pytanie 2:

Czy pracownicy Zamawiajgcego otrzymuja co roku nowe ubrania? Jezeli tak, to jaki stopieri zuzycia
odzieZy roboczej nie kwalifikuje jej do naprawy? (Czy pracownicy Zamawiajgcego majg obowigzek
uzZywania nowej odziezy? Pracownicy czesto przez kilka lat uzywaja w pracy tej samej odziezy, ktora jest
fatana, zszywana, naprawiana, mimo ze posiadajg nowszg odziez, w lepszym stanie. Niewykorzystywanie
przez pracownikow Zamawiajagcego nowej odzieZy zwieksza ilos¢ ustug krawieckich Wykonawcy,
powoduje, Ze odziez jest duzo ciezsza, co wptywa na koszt prania (normatywy wagowe sg ustalane
kazdorazowo dla nowej odziezZy i nie uwzgledniajg tej faktycznie przekazywanej do prania).

Odpowiedz:

Pracownicy otrzymajg nowe ubrania $rednio co 6 miesiecy (onuce co 4 miesigce). Brak kwalifikacji
odziezy do naprawy nastepuje na podstawie indywidualnej oceny pracownika kopalni i pracownika Punktu
odbioru i wydawania prania. Pracownicy Zamawiajgcego nie majg obowigzku uzywania nowej odziezy.

Wykonawca ma prawo odmowi¢ przyjecia do prania odziezy. W sytuacjach spornych watpliwosci
dotyczace stanu zdawanej odziezy wyjasnig osoby wyznaczone do nadzoru i koordynacji ustug objetych
umowa ze strony Zamawiajacego i Wykonawcy.

Pytanie 3:

W ust. 1V (zatacznik nr 1 SOPZ) Zamawiajacy obliguje Wykonawce do przestrzegania szeregu przepisow,
w tym BHP. Czy Zamawiajgcy udostepniajgc pomieszczenia dla wydawki prania zapewni przekazanie
pomieszczeri spetniajagcych wymogi BHP? Pomieszczenia te stanowig wiasnosc¢ Zamawiajgcego, wobec
czego Wykonawca nie moze dokonywac w nich jakichkolwiek zmian, modyfikacji, remontow bez aprobaty
Zamawiajgcego.

Odpowiedz:

Pomieszczenie, ktdre Zamawiajgcy ma zamiar udostepnic spetnia wymogi BHP.
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Pytanie 4:

W ust. 1V (zatacznik nr 1 SOPZ) Zamawiajacy obliguje Wykonawce do przestrzegania przepisow m.in.
z zakresu prawa pracy. Czy zatem Wykonawca winien zatrudni¢ 2 osoby na podstawie umow o prace?
Czy Zamawiajgcy wymaga Zzatrudnienia 2 pracownikow na pefny etat? Czy Zamawiajacy wymaga
zatrudnienia 2 0sob rownoczesnie w trakcie catej zmiany?

Odpowiedz:

Wymagania Zamawiajgcego dotyczace zatrudnienia pracownikow przez wykonawce zostaty szczegétowo
opisane w zafgczniku nr 5 do SWZ — Istotne postanowienia umowy, § 9. ust. 1.:

~Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia pracownikow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
a takze do zapewnienia, ze Podwykonawca takze zatrudniat bedzie do realizacji zamowienia pracownikow
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa..

Zamawiajacy nie wnika w strukture zatrudnienia wykonawcy.

Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do SWZ (SOPZ), czes¢ II pkt 1) w godzinach otwarcia Punktu
przyjmowania i wydawania prania tj.: poniedziatek, wtorek, czwartek, pigtek w godz. 6:00 — 14:00;
$roda w godz.7:00 — 15:00 wymagane obtozenie na stanowisku to min. 2 osoby do sprawnego
funkcjonowania punktu.

Pytanie 5:

W ust, VI pkt 2.3) (zatacznik nr 1 SOPZ) wskazano, iz ,zmiane normatywow wagowych Zamawiajacy
dokonuje nie czesciej niz w roku dla obowigzujacej Umowy.” Wnosimy o doprecyzowanie czy dotyczy to
zmiany normatywow wagowych raz w roku kalendarzowym czy tez raz w roku trwania umowy? Gdyz przy
takim niejednoznacznym ujeciu mozliwa jest dwukrotna zmiana normatywow w trakcie trwania umowy
(w kazdym roku kalendarzowym, jesli umowa obejmuje koniec jednego roku i poczatek nastepnego).
Odpowiedz:

W czesci VI ust. 2. pkt 3) zatgcznika nr 1 SOPZ wskazano, iz zmiane normatywdw wagowych
Zamawiajacy dokonuje nie czesciej niz raz w roku dla obowigzujgcej Umowy. Innymi stowy w ciggu 12
miesiecy kalendarzowych trwania danej umowy nowe normatywy mogg by¢ wprowadzone jeden raz.

Pytanie 6:

W tabeli dodatkowego asortymentu nie uwzgledniono asortymentu z Punktu Pierwszej Pomocy. Wnosimy

0 uzupefnienie.

Odpowiedz:

Asortyment z Punktu Pierwszej Pomocy zostat uwzgledniony. Obejmuje Scierki, fartuchy, koce. Ponadto
pozycja 11. w tabeli - zatgcznik nr 1 SOPZ, czeS¢ VI. ust. 2 pkt 6) obejmuje ,/inne pozycje prania nie
objete tabelg (wg wagi rzeczywistej)'.

Pytanie 7:

Czy Wykonawca moze wydac pracownikowi, ktory zagubit Potwierdzenie przyjecia odziezy do prania,
odziez robocza? Wydanie odzieZy nastapifoby tylko na podstawie oswiadczenia pracownika dot. numeru
znaczka.

Odpowiedz:

W wyjatkowej sytuacji wydanie odziezy moze nastgpi¢ na podstawie oswiadczenia pracownika dot.
numeru znaczka, z podaniem nazwiska.

Pytanie 8:

Czy Wykonawca ma obowigzek dostarczyc, do wgladu Zamawiajgcemu karty ocen ryzyka, polise OC,

polisy NNW pracownikow?

Odpowiedz:

1) Zgodnie z art. 226 Kodeksu pracy Wykonawca zobowigzany jest do opracowania kart oceny ryzyka
zawodowego dla stanowisk pracy, na ktorych zatrudnione s osoby przy wykonywaniu ustugi.
W przypadku kontroli np.: Panstwowej Inspekcji Pracy, audytu wewnetrznego lub zewnetrznego
Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ ww. karty.

2) Wymagania Zamawiajgcego dotyczace ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci obejmujgcej przedmiot Umowy zostaly szczegdtowo opisane w zatgczniku
nr 5 do SWZ - Istotne postanowienia umowy, § 6 uswt.1 i 2:
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1. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalnosci obejmujacej przedmiot Umowy na sume ubezpieczenia nie
mniejszg niz 300.000,00 zt przez caty okres realizacji Umowy.

2. Wykonawca przed podpisaniem Umowy przekaze Zamawiajgcemu potwierdzong za zgodnosc
Z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia wraz z dowodem opfacenia sktadki ubezpieczeniowey.
W przypadku uptywu terminu obowigzywania polisy lub uptywu terminu ptatnosci kolejnej sktadki,
Wykonawca obowigzany jest najpozniej w dniu, w ktorym uptywa termin waznosci polisy lub
termin opfacenia sktadki do przekazania odpowiednio potwierdzonej za zgodnosc z oryginatem
kopii polisy ubezpieczenia obejmujgcej kolejny okres lub dowodu ptacenia sktadki.

3) Zgodnie z Zatgcznikiem nr 1 SOPZ, cze$¢ VI ust.4. pkt 23):
~Wykonawca zobowigzany jest ubezpieczy¢ swoich pracownikow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (smierc, trwaty uszczerbek na zdrowiu) oraz ponosi pefna odpowiedzialnosc za nastepstwa
wypadkow wiasnych pracownikow powstatych przy wykonywaniu przedmiotu umowy oraz w drodze
do i z pracy, aponadto za szkody wyrzadzone osobom trzecim przez wiasnych pracownikow” -
Zamawiajgcy nie wymaga przedtozenia polisy NNW pracownikéw.

Pytanie 9:

W ust. VI pkt 5 (zatgcznik nr 1 SOPZ) wskazano, ze Zamawiajgcy udostepni pomieszczenia wydawki

Wykonawcy. Wnosimy o uzupetnienie zdania o ,bezpfatnie udostepni...”. Szczegoinie, ze w pkt 8 lit, b)

Zamawiajgcy wskazuje, ze najem i dzierzawa dotyczy ,pomieszczeri innych niz Punkty przyjmowania

/ wydawania odziezy”.

Jezeli nastapi odpfatnosc za te pomieszczenia, to wnosimy o orientacyjne oszacowanie miesiecznej kwoty

czynszu (ryczaft za media, a takze opfata za pomieszczenia). Kwota ta jest niezbedna do wkalkulowania

w cene 1 kg prania (jako koszty dodatkowe).

Jezeli odptatnosc dotyczyc bedzie tylko ,pomieszczeri innych...” to wnosimy o okreslenie (na bazie lat

ubiegtych) stawki czynszu wraz z mediami, z uwzglednieniem stanu technicznego pomieszczern.

W ,Cenniku” dostepnym na stronie PGG nie podano tych stawek.

Odpowiedz:

Zgodnie z czescig VI. ust. 8 pkt. 2) lit. b) Zatgcznika nr 1 do SWZ (SOPZ) Zamawiajacy $wiadczy¢ bedzie

odpfatnie (na wniosek Wykonawcy), na podstawie odrebnie zawartych umdéw nastepujace ustugi (jezeli

dotyczy):

b) najem/dzierzawa pomieszczeri innych niz Punkty przyjmowania i wydawania odzieZy wraz
z dostawg mediow do tych pomieszczeri (woda, energia elektryczna, energia ciepina, odbior sciekow).

Z powyzszego zapisu wynika, iz Punkty przyjmowania i wydawania odziezy nie sg odptatne.

Odnosnie stanu technicznego innych pomieszczen (oraz odptatnosci za ich wynajem), ktére Wykonawca
ewentualnie zechce wynajgc¢ w trakcie ustug objetych przedmiotem umowy, Zamawiajgcy umozliwia wizje
lokalng zgodnie z czescig V Zatacznika nr 1 do SWZ (SOPZ) w celu omoéwienia szczegotdw.

Dziatajgc w oparciu o § 32 ust. 5 Regulaminu udzielania zamdwien w Polskiej Grupie
Gérniczej S.A. Zamawiajgcy modyfikuje tres¢ SWZ jak nizej:

Cze$¢ XIII. ust. 1., 2. i 6. otrzymuja brzmienie:
1. Oferte nalezy ztozyc¢ do: 25.07.2024 r. godz. 09:00.
2. Otwarcie ofert nie jest jawne i nastgpi w dniu 25.07.2024 r. , godz. 09:00.
6. Wykonawca pozostaje zwigzany ztozong ofertg do dnia 22.10.2024 r.

Przewodniczgca Komisji Przetargowej

Elektronicznie podpisany

-J u Styn a przez Justyna Obtéj
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